Aangesloten ondernemingen Pensioenfonds PostNL

Pensioenfonds PostNL heeft de financiering van de pensioenregelingen geregeld via een
uitvoeringsovereenkomst met de aangesloten werkgever.

De aangesloten ondernemingen zijn opgenomen in een bijlage bij de
uitvoeringsovereenkomst. Dit zijn in principe de ondernemingen die via de cao of via een
Persoonlijke arbeidsovereenkomst (pao) voor de werknemers een pensioenregeling
kennen die is ondergebracht bij Pensioenfonds PostNL.

Daarnaast kunnen werkgevers aan het bestuur verzoeken tot voorzetting van de
deelneming bij het pensioenfonds, bijvoorbeeld bij verkoop van een onderneming en die
onderneming als gelieerde en aangesloten onderneming toe te laten.

Hieronder treft u een overzicht aan van de aangesloten ondernemingen, waarbij wordt
aangegeven of deze ondernemingen via de betreffende cao zijn aangesloten of als gevolg
van een besluit als gelieerde onderneming zijn aangesloten. Van de laatstgenoemde
groep treft u ook het verzoek en het besluit aan.

Overzicht met ingang van 1 januari 2021:

Uitvoeringsovereenkomst PostNL N.V.

PostNL Holding B.V. Cao/Pao
Koninklijke PostNL B.V.(*) Cao/Pao
PostNL Cross Border Solutions B.V. Cao/Pao
PostNL Customer Excellence B.V. Cao/Pao
PostNL Data Solutions B.V. (***) Cao/Pao
PostNL Pakketten Benelux B.V. (**) Cao/Pao
PostNL Real Estate B.V. Cao/Pao
PostNL TGN B.V. Cao/Pao
PostNL Transport B.V. Cao/Pao
G3 Worldwide Mail N.V. Cao/Pao
Cendris Customer Contact B.V. Gelieerd sinds 1-1-2003

(* ) per1juli 2014 gefuseerd met PostNL Marketing & Sales B.V., PostNL Retail B.V., PostNL Shared
Services B.V. en PostNL Productie B.V.

(** ) voorheen PostNL Pakketservice B.V.

(***)  voorheen Cendris Dataconsulting B.V.



